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A las trabajadoras y trabajadores del Ayuntamiento de Madrid y sus OO.AA., os recordamos las
siguientes actuaciones en caso de sufrir un accidente de trabajo (que de forma general se
define como toda lesión corporal que el trabajador sufra como consecuencia del trabajo por
cuenta ajena, pero con sus consideraciones y puntos de vista).

  

Os adjuntamos la información y los documentos que vais a necesitar aportar para la asistencia
en la Mutua Asepeyo.

  

1. Esquema de actuación
2.  Volante de asistencia
3. Listado de centros asistenciales

  

Muy importante: El centro de Asepeyo de la calle Francisco Silvela, 79-81 permanece abierto
24 horas los 365 días del año.
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https://drive.google.com/file/d/0B5X7Wv2zpnpCVjVoVjR1N3h2Y2c/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B5X7Wv2zpnpCVE1pMEJ0WVlaWUE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B5X7Wv2zpnpCWVZOYjJDTzczaHc/view?usp=sharing

