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La vigilancia de la salud para los trabajadores/as, es el conjunto de actuaciones sanitarias,
referidas tanto a individuos como a colectividades, para conocer su estado de salud en relación
con las condiciones de trabajo; con la finalidad de mejorar dichas condiciones a través de la
actividad preventiva de la Corporación....

  

DESDE CCOO VELAREMOS POR:

  

--Que los reconocimientos médicos no sean genéricos, ni iguales para toda la plantilla,
teniendo en cuenta los riesgos laborales concretos del lugar de trabajo, las condiciones del
puesto o las características personales.

  

--Que la información de los resultados no se pueda facilitar a la Corporación, respetando el
derecho a la intimidad y a la confidencialidad de los datos. La Corporación y sus responsables,
sólo recibirán información relativa al grado de aptitud médico-laboral, o de la necesidad de
adecuar su puesto de trabajo.

  

--Que los datos relativos a la vigilancia de la salud no puedan ser usados con fines
discriminatorios ni en perjuicio del trabajador/a con problemas de salud.

  

Ver información completa
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https://drive.google.com/file/d/1cHhqEO6Lt_ou5nk9Giiye5VjbHCnt8FG/view?usp=sharing

