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Esta semana no hemos sido convocados al Grupo de Trabajo que viene negociando la
recuperación de la jornada de 35 horas. Puestos al habla con la Gerencia de la Ciudad se nos
ha comunicado que se pretende reanudar los trabajos la semana que viene.
Al tiempo que lamentamos que esta nueva Administración no nos haya facilitado finalmente
celebrar la Fiesta del Trabajo con la recuperación de este derecho, nos felicitamos porque la
voluntad de reinstaurar la jornada de 35 horas por parte del Equipo de Gobierno se mantenga.
Hemos esperado más de tres años. Tenemos paciencia para aún hacerlo algo más.
Los horarios pendientes de examinar ya son pocos (Museos, IAM e Instalaciones Deportivas)
Eso sí, necesitamos que la Administración reconsidere la propuesta realizada en torno a Línea
Madrid
y las oficinas de atención al público de la Agencia Tributaria
. No es razonable proponer el incremento del tiempo de trabajo efectivo en 61 horas (cómputo
anual), sin compensación alguna. Nunca lo es. Aún menos cuando la propuesta se realiza en el
marco de la reducción de jornada que representa la recuperación de las 35 horas semanales.
Desde luego, las Asambleas de trabajadores y trabajadoras de los dos servicios, impulsadas
por 
CCOO
, así lo han dejado patente. Queda que se imponga el sentido común y no se obligue a las
plantillas a emprender vías de protesta que entendemos tan legítimas como innecesarias
deberían ser. Nuestro interés por recuperar derechos no puede ser motivo para agraviar a una
parte de nuestros compañeros y compañeras. 
Nuestros derechos, plasmados en el Acuerdo-Convenio son para todos. Juntos
llegamos hasta aquí. Juntos hemos de mantenernos.
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