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La Dirección de IFEMA junto con el Comité de Empresa del que forma parte CCOO han
firmado el 4º Plan de Igualdad.

  

Los contenidos de este plan de Igualdad son fiel reflejo de los artículos del actual Convenio
Colectivo , así como de las prácticas y demás disposiciones vigentes en IFEMA en esta
materia, tal como figura en la DISPOSICIÓN ADICIONAL del presente Plan.

  

Descarga aquí el Plan de Igualdad
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https://drive.google.com/file/d/1uHPoUe9eVJ_jB95Ds0C1soflFAWGg6TW/view?usp=sharing

