
CCOO gana la primera sentencia para personal funcionario de la parte proporcional de la paga de diciembre-2012

El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.º 27 de Madrid, en sentencia de 25 de
septiembre de 2013 ha considerado que el Real-Decreto Ley 20/2012, de 13 de julio, por el que
se suprimió la paga de diciembre de 2012 del personal funcionario NO tiene efectos
retroactivos y que, por tanto, el derecho a las pagas se genera a lo largo de todo el año, tal
como reclamaba CCOO.
Esta sentencia es firme, de modo que la Comunidad de Madrid se verá obligada a pagar a sus
funcionarios de la enseñanza la parte proporcional del tiempo devengado antes de la entrada
en vigor del citado Real Decreto.
No podemos más que alegrarnos y exigir que se haga extensión de la sentencia también en
nuestro Ayuntamiento.
¡No más recortes!
¡Sí, se puede!
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