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.El sindicato ha pedido al Ministerio que inste a las administraciones estatales y
autonómicas a iniciar las negociaciones pertinentes en sus respectivos ámbitos.

  

El sindicato ha firmado el pasado 21 de septiembre el acuerdo para la modificación del Estatuto
Básico del Empleado Público (EBEP) que incluye la regulación del teletrabajo en las
administraciones públicas. CCOO ha exigido en la Mesa General de Empleados Públicos la
apertura inmediata de la Mesa de Diálogo Social para negociar los Presupuestos Generales del
Estado (PGE) y un III Acuerdo para la mejora del empleo público y las condiciones de trabajo,
comprometido por este Gobierno, que priorice políticas que eliminen la precariedad en el sector
público, asegure el aumento y la estabilidad de las plantillas, establezca la eliminación de la
limitación que supone la tasa de reposición, aborde la carrera y la clasificación profesional,
mejore los derechos laborales y avance en la recuperación del poder adquisitivo perdido en
estos años.

  

Ver noticia completa
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