
Solicitud de negociación de las condiciones laborales de la plantilla de centros culturales

Desde el año 2019 llevamos solicitando la negociación de las condiciones laborales de la
plantilla de centros culturales (entre ellos jornada, horarios y retribuciones); en el año 2021 se
presentaron varios escritos al respecto, uno de ellos acompañado de firmas de los trabajadores
y las trabajadoras; asimismo en el año 2023 hemos continuado insistiendo por parte de este
sindicato en la necesidad de comenzar esa negociación, incluso se mantuvo una reunión desde
la Dirección General de Función Pública con parte de la plantilla afectada en la que se
comprometió Función Pública a convocar en unos meses a la parte social y presentar una
propuesta.

  

A día de hoy, ya en el año 2024, seguimos esperando dicha propuesta y convocatoria.

  

Carta dirigida al Director de Función Pública y al Subdirector General de Relaciones Laborales
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https://drive.google.com/file/d/1G5-48zfAyrVEy9qfTpknLKkppv0exQmq/view?usp=sharing

