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De inicio otra instrucción más, ésta referida a las prolongaciones de jornada. Estableciendo de
forma obligada la formula en que se viene a compensar, en definitiva, las horas extra por
encima de la jornada ordinaria.

  

Ya han pasado varios días desde la publicación de esta instrucción, ausente de critica alguna
por el bloque sindical ganador de las últimas elecciones, callado ahora ante otra actuación
unilateral de la Corporación en la cual viene a establecer que:  “no se podrá poner a cobrar las
medias horas y que solo serán a disfrutar”.

  

Ver Informa completo
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https://drive.google.com/file/d/1B5cNe12hkewd-K4kNNNoN35jwMkOEzv-/view?usp=sharing

